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Metapozrnawcze Ja i jego zaloZenia teoretyczne a rzeczywiste konstrukty

STRESZCZENIE

Metapoznawcze Ja to umiejetnos¢ trafnego dostrzegania tendencyjnosci we wlasnym
zachowaniu. Jest to model Brycz (2012) wynikajacy z =zatozen teoretycznych,
zweryfikowanych przez kompetentnych sedzidow. Cho¢ daje to solidng podwaling do
wnioskowania na temat przedstawianego przez autorke konstruktu, to jednak adekwatnos¢
modelu nie zostata do tej pory zweryfikowana poprzez bezposrednie zestawienie MJ z
przystosowawczymi cechami funkcjonowania czlowieka, ktore stanowig wspomniang
podstawe teoretyczng. Dlatego tez prawdziwym celem badania staje si¢ porOwnanie zatozen
teoretycznych doboru odchylen od racjonalnosci do konstruktu metapoznawczego Ja
(wytonionych przez sedziowanie) z realng oceng nasilenia pozytywnych korelacji migdzy MJ
a innymi przystosowawczymi cechami cztowieka, jak dystans wobec Ja, czy zdolnos¢ do
odraczania gratyfikacji. Innymi stowy glownym celem jest weryfikacja pozytywnego zwiazku
pomig¢dzy metapoznawczym Ja a samowiedza, samoregulacjg, dystansem do Ja, moralnoscig i
odraczaniem gratyfikacji. Ponadto zostanie przeanalizowana ewentualna rola pici dla
wymienionych zmiennych oraz zwigzek MJ z pozostatymi cechami, takimi jak sprawczo$¢,
niepohamowana sprawczos¢, niepohamowana wspolnotowos¢, style humoroéw, czy rdzne
strategie radzenia sobie ze stresem. Zatem celem mojej pracy jest poszerzenie wiedzy o
konstrukcie, ale rowniez 1 rozwazenie€ spojnosci teoretycznej otrzymanych wynikéw
zwigzanych z modelem.

Przeprowadzono internetowo badanie kwestionariuszowe na probie N = 1016 osob
r6éznigcych si¢ pod wzgledem pfici, wieku, wyksztalcenia 1 miejsca zamieszkania. Uzyto

nastepujacych narzedzi: MJ-24 (H. Brycz, R. Konarski, 2016), Skale ISW (N. Ghorbani, P.J.



Watson, M.B. Hargis; polska adaptacja: A. Pilarska, 2016), Mini-COPE — Inwentarza do
Pomiaru Radzenia Sobie ze Stresem (C.S. Carver; polska adaptacja: Z. Juczynski, N.
Oginska-Bulik, 2009), Kwestionariusza Stylow Humoru (R. Martin, P. Puhlik-Doris, G.
Larsen, J. Gray, K. Weir; polska adaptacja: E. Hornowska, J, Charytonik, 2011), Skale
Sprawczosci i Wspolnotowosci  (B.  Wojciszke, M.A. Szlendak, 2010), Skalg
Niepohamowanej Sprawczosci | Niepohamowanej Wspolnotowosci (B. Wojciszke, M.A.
Szlendak, 2010) oraz Kwestionariusz Odraczania Gratyfikacji (wersja KOG-10) (M. Hoerger,
S.W. Quirk, N.C. Weed; polska adaptacja: A. Dymek, P. Jurek, 2018 — adaptacja tej metody
do warunkow polskich byta wstepnym oraz waznym elementem mojego doktoratu).

Korealcja r-Pearsona wykazata istotng statystycznie zalezno$¢ miedzy
metapoznawczym Ja a innymi zmiennymi, poza dystansem do Ja (humorem w shuzbie ego).
MIJ koreluje najsilniej, cho¢ wcigz na poziomie umiarkowanym, z moralnoscig
(wspolnotowo$¢) oraz samoregulacjg (poszukiwanie wsparcia). Reszta korelacji metawiedzy
Ja ze zmiennymi wynikajagcymi z modelu Brycz jest na do$¢ niskim poziomie. Kobiety
uzyskiwaty wyzsze wyniki w zakresie metapoznawczego Ja, samoregulacji (aktywne radzenie
sobie oraz poszukiwanie wsparcia) i odraczania gratyfikacji, a m¢zczyzni wykazali si¢
lepszym dystansem do Ja. Samowiedza 1 moralnos$¢ okazaty si¢ by¢ niewrazliwe na ptec.

Glebiej zbadano nature relacji metawiedzy Ja z odraczaniem gratyfikacji,
uwzgledniajac jego zrdéznicowanie na pig¢ roznych sfer zycia cztowieka w mysl modelu
Hoerger, Quirk 1 Weed (2011). Okazato si¢, ze pozytywna 1 istotna statystycznie korelacja
wystepuje w przypadku domeny spotecznej, fizycznosci 1 osiggnieé, przy czym zwigzek z
dwiema ostatnimi jest bardzo niski.

Sprawczo$¢ okazuje si¢ korelowa¢ z metapoznawczym Ja stabo, lecz istotnie

statystycznie. Silniejszg korelacja cechuje si¢ zwigzek niepohamowanej wspolnotowosci z



metawiedza Ja. Niepohamowana sprawczos$¢ nie wykazuje istotnego statystycznie powigzania
z wgladem w swoja tendencyjnosc.

Po zestawieniu MJ ze wszystkimi stylami humoru okazato si¢, ze wszystkie korelacje
sa niskie, cho¢ istotne statystycznie, z wyjatkiem wspomnianej juz korelacji MJ z humorem w
stuzbie ego. Ponadto humor agresywny, jako jedyny wykazat negatywng korelacj¢ z
metapoznawczym Ja.

Po rozleglej analizie eksploracyjnej warta prezentacji jest pozytywna i istotna
statystycznie korelacja pomiedzy metapoznawczym Ja a mniej pozytywnymi strategiami
radzenia sobie, czyli zachowaniami unikowymi i bezradnos$cig. Zwrot ku religii, akceptacja 1
poczucie humoru (w formie strategii radzenia sobie ze stresem) nie korelujg istotnie z MJ.

Na koniec zweryfikowano dwa modele mediacji, w ktorych mediatorem jest
wspolnotowosé dla nastepujacych zwigzkow: MJ — poszukiwanie wsparcia i MJ — humor
agresywny. Oba modele okazaly si¢ istotne statystycznie, a wspolnotowos¢ dla pierwszego
zwigzku okazata si¢ mediatorem cze$ciowym, a dla drugiego mediatorem catkowitym.

Majac na uwadze pewne ograniczenia przeprowadzonego badania i dos$¢ niski poziom
istotnych korelacji, mozna wcigz pokusi¢ si¢ o wniosek, ze w wynikach ukazal si¢ spoteczny
charakter metapoznawczego Ja, zatem w tym kontekScie potwierdzil si¢ przystosowawczy
charakter tego modelu. Najprawdopodobniej z tego tez powodu wyniki korelacji z
poszczegdlnymi gldéwnymi zmiennymi nie sg jednakowo silne, jako, ze wilasciwie poza
moralno$cig (wspolnotowoscig) i samoregulacjg — poszukiwaniem wsparcia, reszta gtbwnych
cech jest bardziej zorientowana na Ja. W zwigzku z tym wyniki te z jednej strony podwazaja
zatozenia modelu Brycz, ale z drugiej strony potwierdzajg je, stawiajac spoteczny aspekt na
pierwszym miejscu. Co wiecej, w wypadku metapoznawczego Ja najprawdopodobniej mamy
do czynienia z takg sytuacjg, w ktorej wspomniane cechy bardziej zwigzane z Ja majg i tak za

zadanie przynies¢ korzysci innym ludziom, przez wspomniang prospoleczng orientacje



samego konstruktu. Wymagane sa dalsze badania w tej kwestii. W dalszych analizach
zaobserwowano t¢ samg tendencje, zatem korelacje byly istotne migdzy MJ a konstruktami o
spotecznym charakterze, co dodatkowo potwierdza wysnuty wniosek w konteks$cie wynikow

Scisle dotyczacych modelu Brycz.
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