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Recenzja habilitacyjna

dorobku naukowego, dydaktycznego, organizacyjnego i popularyzatorskiego dr
Agnieszki Woynarowskiej, adiunkta Wydzialu Nauk Spoiecznych Uniwersytetu
Gdanskiego

Odpowiadajac na decyzje Rady Dyscypliny Pedagogika Uniwersytetu Gdanskiego z
dnia 28 kwietnia 2021r. i wyznaczenia mojej osoby na recenzenta w komisji habilitacyjnej
powolanej w. celu przeprowadzenia postgpowania habilitacyjnego dr Agnieszki
Woynarowskiej, przedstawiam recenzje zawierajaca ocen¢ dorobku naukowego,

dydaktycznego, organizacyjnego oraz popularyzatorskiego.

1. Sylwetka naukowa dr Agnieszki Woynarowskiej

Dr Agnieszka Woynarowska jest absolwentka piecioletnich stacjonarnych studiéw
magisterskich na kierunku pedagogika w zakresie nauczania poczatkowego, ktore ukonczyla
na Wydziale Nauk Spofecznych Uniwersytetu Gdanskiego. Promotorem pracy magisterskiej
(Postawy rodzicielskie a spoleczno-emocjonalne przystosowanie sig¢ dziecka do szkoly) byla dr
Beata Malecka. Na mocy uchwaly Rady Wydzialu Nauk Spolecznych Uniwersytetu
Gdanskiego z dnia 29 czerwca 2006 roku uzyskala stopien doktora nauk humanistycznych w
dyscyplinie pedagogika. Tytut rozprawy doktorskiej: Publiczny dyskurs i doswiadczenie
indywidualne niepetnosprawnosci intelektualnej, promotor rozprawy: prof. dr hab. Tomasz
Szkudlarek.

W roku 1997 zostala zatrudniona na stanowisku asystenta w Zakladzie Pedagogiki
Specjalnej, w Instytucie Pedagogiki, na Wydziale Nauk Spofecznych Uniwersytetu
Gdanskiego. Po uzyskaniu stopnia naukowego doktora otrzymata zatrudnienie na stanowisku
adiunkta, na ktorym pracuje do chwili obecnej. Habilitantka, poza pracg w Uniwersytecie
Gdanskim, doswiadczenie zawodowe zdobywala jeszcze w innych osrodkach akademickich:

Gdanskiej Wyzszej Szkole Humanistycznej, Ateneum-Szkole Wyzszej w Gdansku, a takze w



Specjalnym Osrodku Szkolno-Terapeutycznym dla Dzieci i Mlodziezy z Autyzmem (réwniez
w Gdansku). Z Autoreferatu wynika ponadto, ze w latach 1996-1998 byla seminarzysta/osobg
wspierajgca w  Stiftung  Humanus-Haus, Sozial-Therapeutische ~ Arbeits  und
Lebensgemeinschaft (Wspélnota zycia i pracy dla mlodziezy i dorostych =z

niepetnosprawnoscia intelektualng) w Szwajcarii.
2. Ocena osiagnigé, o ktorych mowa w art. 219 ust.1 pkt. 2 Ustawy

2.1.0cena monografii pt. Niepetnosprawnos¢ intelektualna i praca. Gra w/o
emancypacje. Krakéow, IMPULS, ss. 468 stanowigcej podstawe postepowania
habilitacyjnego. Recenzenci wydawniczy: prof. dr hab. Amadeusz Krause, dr
hab. Marcin Wlazlo, prof. US.

Monografia wskazana jako osiagniecie bedace podstawg ubiegania si¢ o stopien naukowy
doktora habilitowanego wpisuje si¢ w stosunkowo jednolity i spojny obszar zainteresowan
badawczych Habilitantki. Stanowi niejako finalny efekt dlugofalowych doswiadczen
naukowych i podejmowanych eksploracji poznawczych odnoszacych si¢ do dorostosci 0s6b z
niepetnosprawnoscia intelektualna. Zaprezentowany w tej publikacji projekt badawczy
przyjmuj¢ jako wieloplaszczyznows i zaangazowang obserwacj¢ dorostego zycia 0séb z tym
typem niepetnosprawnosci, ktorego jednym z wyznacznikéw jest aktywno$¢ zawodowa — jej
podjecie i utrzymanie. Wprawdzie, jak zaznacza to sama Habilitantka w Autoreferacie,
sytuacja zawodowa o0s6b z niepelnosprawnoscia jest dos¢ czestym przedmiotem
zainteresowan badawczych, to jednak znacznie rzadziej analizowana jest aktywnosé
zawodowa 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng. Zatem, juz na wstepie, doceniam sam
zamyst badawczy dotyczacy zjawiska pracy w tej grupie oséb z niepelnosprawnoscia
ukierunkowany, na wielowatkowogé majacg w zamierzeniu oddaé szerokg i skomplikowana,
uwiklang w wiele kontekstow, nature relatywnie specyficznej aktywnosci zawodowej. Brak
zwartych opracowan w tym zakresie zdecydowanie tworzy podstawe argumentujacg
zasadnos¢ realizacji tego typu projektu badawczego. Wypelnia on widoczna luke poznawczg i
z pewnoscig wzbogaca dotychczasowe ustalenia badawcze w obrebie problematyki dorostosci
0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng. Doceniam réwniez wlozony wysitek w
przeprowadzenie badan, a takze analize tresci wielu dokumentow wyznaczajacych kontekst i
mozliwosci realizacji aktywnosci zawodowej przez t¢ grupg oséb z niepetnosprawnoscia.

Niemniej jednak, w realizacji tak rozbudowanego projektu badawczego dostrzec mozna
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pewne mankamenty, niescistosci, czy brak konsekwencji analitycznej, wzbudzajace u
czytelnika pewien niedosyt poznawczy, a czasem nawet dezorientacje. Zdaje sobie sprawe z
faktu, iz przy wielosci podjetych watkow analitycznych, szczegolowosci przywolywanych
tresci znaczacych dla omoéwienia pewnych zagadnien skladajacych si¢ na sytuacje zawodowg
0s0b z niepelnosprawnoscia intelektualna, niezbgdne jest przyjecie zlozonej struktury
wywodu, obejmujacej elementy prezentujace réznorodne konteksty. Jednak w moim
przekonaniu, tym bardziej konieczna jest dbato$¢ o uscislanie zatozen i precyzje stosowanych
okreslen, czy ulfonkretnienie przywotywanych tresci. Przez owe ukonkretnienie rozumiem np.
nie tyle sprawozdawcze przywolanie pewnych zapiséw z powszechnie znanych dokumentow
(np. Konwencji o Prawach Oséb Niepelnosprawnych ONZ), ale bardziej skrupulatne ich
odniesienie do przyjetych w projekeie badawczym, zalozen. Na poziomie tego typu
publikacji, nalezatoby bowiem oczekiwaé bardziej zaangazowanego przepracowania pewnych
zapisOw, tresci i syntetycznego przedlozenia rezultatow dokonanej analizy. Druga ogélna
uwaga do zawartos$ci monografii wigze sie z moim niedosytem w zakresie powolywania sie
na literaturg obcoje¢zyczng. Wprawdzie Autorka we wstepie monografii wskazuje: ,,Niniejsza
ksigzka jest efektem realizacji projektu badawczego, ktérego celem bylo zglebienie fenomenu
pracy os6b z niepelnosprawnoscia intelektualna rozgrywajacego/urzeczywistniajgcego sie¢ w
przestrzeni wspoltczesnej Polski oraz wspdlczesnego rynku pracy” (s. 11). Przyjmuje, iz
badania dotyczg polskiej populacji 0s0b z niepelnosprawnoscia intelektualna, niemniej jednak
W prezentowaniu fenomenu pracy tej grupy 0s6b wartosciowe byloby uwzglednienie znacznie
szerszego zakresu publikacyjnego. Analiza dorobku naukowego oraz popularyzatorskiego
Habilitantki wyraznie wskazuje na bardzo dobrg znajomo$¢ jezyka angielskiego. Tym
bardziej zadziwia fakt, iz w przegladzie badan dotyczacych aktywnosci zawodowej os6b z
niepetnosprawnoscia (intelektualng) Habilitantka nie odwoluje si¢ do szerszego kontekstu, a
sygnalnie odnoszac si¢ do sytuacji w Europie opiera si¢ na publikacjach polskich autoréw
(np. M. Garbat, 2012). Praktyka ta nie jest bledem, ale zaznaczam niedosyt w zakresie
dokonanego przegladu dotychczasowej literatury w podjetej problematyce. Moja ostatnia
uwaga ogoélna dotyczy byé moze kwestii dyskusyjnej, ale w moim przekonaniu na tyle
istotnej, ze wartej zasygnalizowania. Nie do kofica bowiem popieram praktyke, aby
recenzentem wydawniczym publikacji (zwlaszcza o charakterze awansowym) byla osoba z
tego samego osrodka akademickiego, a tym bardziej w postaci kierownika Zaktadu, w ktérym
zatrudniona jest Autorka monografii.

W dalszej czgsci recenzji odniose sie do poszczegoblnych rozdzialéw monografii.



Struktura monografii obejmuje 6 rozdziatow, z ktérych pierwszy stanowi teoretyczne
wprowadzenie 1aczace watki niepetnosprawnosci, pracy i ekonomii. Autorka przybliza w nim
rozumienie zjawiska (nie) mozliwosci bycia pracownikiem z niepetnosprawnoscia
intelektualng we wspdlczesnej Polsce. Wychodzi od znaczen nadawanych pracy
usytuowanych w perspektywie aksjologicznej, jezykowej, ekonomicznej, w Kkategorii
»pustych znaczacych”, przyjmowanych w obrebie réznych dyscyplin naukowych. Przybliza
procesualne aspekty prowadzace do uznania pracy zarobkowej za najwazniejszg aktywnos¢
zyciowg czlowieka, okreSlajgca jego wartosé spoleczng. Ten syntetyczny, historyczny
kontekst rozumienia roli pracy zawodowej stanowi pewne preludium do kolejnej czesci
teoretycznych rozwazan skoncentrowanych na sytuacji wspolczesnego rynku pracy. Nakresla
wizje wspéiczqsnego spoleczenstwa rzadzacego sie okreslonymi prawami, wyjasnia swoistg
sytuacj¢ grupy nie-konsumentéw, os6b pozbawionych pracy zarobkowej, w obrebie ktérych
znajduja si¢ rowniez osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng. Z pewnym znawstwem
Autorka przybliza rozumienie niepelosprawnosci z perspektywy materialistyczne;j,
materializmu historycznego, przypominajac o zrodtach ucisku osob z niepelnosprawnoscia,
uksztaltowanego w warunkach industrializacji. Warto$ciowym fragmentem tej czescei
monografii sa wszelkie odwotlania do zatozen definiujacych niepelnosprawno$¢ w ramach
disability studies. Autorka pokazuje zwigzek migdzy aktualng sytuacjg spoleczng osob z
niepelnosprawnoscia oraz  elementami wspolczesnych  kapitalistycznych — systemow
gospodarczych. Interesujaco zaprezentowane sg poglady M. Russell odzwierciedlajace sie w
perspektywie ekonomii politycznej oraz ekonomicznego modelu niepetnosprawnosci. Mozna
dostrzec nieprzypadkowosé po;)voiania si¢ na przekonania amerykanskiej aktywistki i
badaczki, w nich upatrujac pomocny kontekst wyjasniania wspotczesnej sytuacji zawodowej
0s0b z niepetnosprawnoscig, w tym intelektualng, w Polsce. Oméwiony pierwszy rozdzial
(teoretyczny) monografii oceniam wysoko, poza wspomnianym juz na wstepie niedosytem
ostatniego podrozdziatu: O (nie) obecnosci 0séb z niepelnosprawnosciq (intelektualng) na
wspolczesnym rynku pracy. Zgodnie z tym, co wyakcentowatam wczesniej, ten fragment
publikacji zyskalby w moim przekonaniu, poprzez dokonanie szerszego przegladu badan,
rowniez badaczy obcojezycznych. W zestawieniu do calej czgscei teoretycznej, podrozdzial ten
nalezy do tresciowo oszczednych, z potencjalem uzupetnienia i poszerzenia pewnych
watkow, dotychczas przeanalizowanych.

Rozdzial drugi monografit zawiera metodologiczne zalozenia badan whasnych,
szczegblowo prezentuje poszczegdlne elementy konstytuujace zaprojektowany proces

badawczy. W przypadku prac badawczych, zawsze taki fragment publikacji wigze sie z
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duzymi oczekiwaniami co do precyzyjnosci i klarownosci przedkladanych zatozen.
Bezsprzecznie nalezy si¢ zgodzi¢ z Autorka, iz »fenomen/zjawisko pracy oséb z
niepelnosprawnoscig intelektualng, stawanie si¢/bycie/realizowanie w obszarze pracy przez
tych czlonkéw haszej spolecznosci jest zagadnieniem ztozonym” (s. 101). Zatem badanie tego
zjawiska jest z jednej strony interesujgce, wazne, ale z drugiej bardzo wymagajace pod
wzgledem metodologicznym. Zwréce uwage na kilka kwestii, ktore moga utrudniaé
oczekiwany porzadek metodologiczny, a ktére jednoczesnie znajdujg konsekwencje w czesci
analityczne;j.

Po pierwsze, pewnym mankamentem jest stosowanie synoniméw na okreslenie zjawiska,
ktore jest przedmiotem zainteresowan badawczych. Autorka bowiem dosyé swobodnie
zamiennie uzywa wyrazen: fenomen pracy/do$wiadczenia zawodowe/aktywnos¢ zawodowa.
Np. ,.Celem ogélnym zaprojektowanych przeze mnie badan byla eksploracja fenomenu
pracy/doswiadczen zawodowych o0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng” czy ,Za
przedmiot badan przyjelam zatem fenomen pracy/aktywnosci zawodowej o0séb z
niepelnosprawnoscia intelektualna”. Nie do konca rozumiem taki sposob zapisu wskazujacy
na swoiste niezdecydowanie si¢ badacza co do okreslenia zjawiska bedacego jego
przedmiotem zainteresowan. Pozadanym tutaj zabiegiem byloby wyrazne ustosunkowanie si¢
do tych termin6w, ich znaczen i opowiedzenie si¢ Autorki za jednym z nich lub wskazanie na
ich rownowazno$¢ znaczeniowa. Podobna uwage mozna poczyni¢ w odniesieniu do kolejnych
uzywanych termindéw: miejsca/przestrzenie/spoleczne Swiaty, rowniez zapisanych w sposob
swiadczacy o ich synonimicznosci, gdy tymczasem sama Autorka przywolujac ich definicje
pokazuje na zréznicowanie zakresow znaczeniowych. Swoista watpliwo$¢ mozna rowniez
wyrazi¢ wobec okreslen czynnosci poznawczych okreslajgcych proces badaf wybranego
zjawiska, mianowicie uzywane s3 wyrazenia: ,eksploracja fenomenu...”, ,poznanie
fenomenu...” (;. 103), ale tez ,.zglebienie/odkrycie ... (s. 106), czy tez rozumienie... (s. 107),
gdy Autorka osadza projekt badawczy na pograniczu/przecieciu paradygmatu
konstruktywistyczno-interpretatywnego i krytyczno-emancypacyjnego, w jakosciowej
orientacji/strategii badawczej.

Po drugie, dostrzegana niescistosé terminologiczna utrudnia klarowne sformutowanie
glownych zatozen badawczych. Przyjmuje mozliwosci dopowiadania i wprowadzania zdan
uzupehniajacych wezesniej wskazane tresci. Niemniej czytelnik oczekiwatby wickszej
spdjnosci miedzy zapowiedziami badacza zawartymi w celu badan, przedmiocie badan i

pytaniu badawczym. Przedstawiona w monografii ich wersja wprawdzie pozwala ostatecznie



na uchwycenie calego zamystu badawczego, jednakze ujawnia pewne trudnosci, z jakimi
zmierzyla si¢ Autorka w podaniu tych podstawowych zalozen badawczych.

Po trzecie, zapoznanie si¢ ze szczegélowymi celami badawczymi oraz szczegétowymi
problemami badawczymi, nieuchronnie moze zrodzié u czytelnika pytanie, dlaczego Autorka
po przyjetym (i wydaje si¢ wlasciwym porzadku analizy problemu: od ogohu do szczegbtu-
kulisy, scena, aktorzy), wyodrebniajac obszary/kategorie problemowe przyjmuje nieco
zmieniong kolejnos¢: scena — aktorzy-kulisy (s. 104-105), by ostatecznie wskazaé, ze:
»Badajgc ten fenomen (...) eksplorowatam go w trzech obszarach, na trzech $ciezkach
badawczych: dziatan na scenie, zalozen kulis i do§wiadczen aktorow spotecznych (s. 120).
Zdaje sobie sprawe, iz sg to drobiazgowe elementy zalozeniowe, niemniej istotne dla
rozumienia pewnych zasad pokazujacych realizacje projektu badawczego.

Po czwarte, moja uwage zwraca podrozdzial: Sposoby gromadzenia danych w ujeciu
teorii ugruntowanej (s. 113-117). Rozumiem tutaj trudno$é, z jaka napotkata sie Autorka,
chcage wyraznie okresli¢, jaka metode badan zastosuje, po wczesniejszej deklaracji
paradygmatycznej i osadzeniu badahn w teorii ugruntowanej. Zwazywszy na niejednolitos¢
definiowania metod badan, technik badawczych oraz sposobéw zbierania danych w literaturze
metodologicznej, nie jest prostym przedsiewzieciem klarowne postugiwanie si¢ tymi
terminami, wskazujac na ten etap wiasnego postepowania badawczego.

Podsumowujgc rozdzial z zalozenia o charakterze metodologicznym, z jednej strony
doceniam podjete starania Autorki, by wskazaé ramy metodologiczne w podjetych badaniach
zjawiska pracy oséb z niepetnosprawnoscig  intelektualng (w  tym usytuowanie
paradygmatyczne, czynnosci zbierania danych, procedurg analityczng). Z drugiej za$ strony
dostrzegam pewne mankamenty, ktére rozumiem, iz sg konsekwencja niezwykle zlozonej
natury samego zjawiska bedacego przedmiotem badan, trudnego do jednoznacznego
uchwycenia wsroéd oséb z niepelnosprawnoscig intelektualng. W moim jednak przekonaniu
nie sposéb ich pomingé w ocenie warsztatu badawczego Autorki pretendujacej do
samodzielnosci naukowej. Konczac ocene tej czesci monografii podkreslam istotne znaczenie
ostatniego jej' podrozdziatu: ; Sceny-miejsca/przestrzenie i etyczny aspekt badar.
Wyakcentowanie etycznego aspektu badan to wazny element zalozen badawczych, nierzadko
pomijany w opracowaniach.

Na cz¢s¢ empiryczng obejmujacy analize wynikéw badan wiasnych sktadaja si¢ rozdziaty
3,41 5. W rozdziale trzecim zawarto analiz¢ zjawiska pracy osob z niepelnosprawnosciag
intelektualng w ramach kontekstu kulis: systemowo-politycznych uwarunkowan mozliwosci

kreowania projektow zatrudniania i realizacji prawa do pracy tej grupy osob. To z pewnoscig
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wazna i niezbedna perspektywa analityczna ujawniajaca szerokie tlo ustalen systemowych,
politycznych o zasiggu migdzynarodowym i krajowym w zakresie praw o0sob z
niepetnosprawnoscig do zatrudnienia i wsparcia podjetej aktywnosci zawodowej. Autorka
wychodzi od pytania: ,,Czy i jaka polityka zatrudnienia oséb z niepelnosprawnoscia
intelektualng jest realizowana we wspolczesnej Polsce? Z jakim systemem wsparcia
aktywnosci zawodowej 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng mamy dzis do czynienia?
(-..) Czy mamy do czynienia z polityka emancypacji czy raczej dziataniami pozorowanymi”
(s. 135). Stosunkowo sprawozdawczo zaprezentowane sg ustalenia legislacyjne wyznaczajace
polskg polityke spoleczna na rzecz osob z niepetnosprawnoscia, z przywolanymi
komentarzami innych badaczy. A mozna by oczekiwaé wiekszego zaangazowania Autorki w
przedstawienie poniekad znanych tresci, zawartych np. w artykule 27 Konwencji o Prawach
Os6b Niepelnosprawnych, Ustawie o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych z 1997r., czy dokumentach opisujgcych zasady funkcjonowania
zakladow aktywnosci zawodowej, spoldzielni socjalnych, itp. Druga cze$é¢ rozdziatu
ukierunkowana jest na zestawienie systemowych deklaracji z rzeczywistymi mozliwosciami
ich implementacji w polskiej rzeczywistosci. Autorka na podstawie narracji i rekonstrukcji
doswiadczen osob zaangazowanych w tworzenie projektéw zatrudniania wspomaganego,
zakladoéw aktywnosci zawodowej, czy sp6ldzielni socjalnych, postawila sobie za zadanie
ukazanie systemowych paradoksow, sprzecznosci i dziatan pozorowanych. Kontynuujac
pewne watki podejmuje réwnigz analize rzeczywistej sytuacji i funkcjonowania szkol
branzowych czy warsztatéw terapii zajgciowej. Przyjmuje przyjety przez Autorkg tok analizy,
niemniej jednak nierzadko w trakcie lektury tej czesci rozdzialu umyka porzadek
przedstawiania pewnych kategorii analitycznych, a nawet mozna odnie$¢ wrazenie zagubienia
glownych watkéw prowadzonej narracji. Wprawdzie wprowadzane sa pewne elementy
porzadkujace, np. w formie wtrgcanego pytania: ,,Gléwne pytanie, na ktére szukalam
odpowiedzi w tej czgsci analiz, dotyczylo postrzegania i realizacji rehabilitacji zawodowej w
tych trzech WTZ-ach. Interesowalo mnie: Jakie dzialania s podejmowane w obszarze
rehabilitacji zawodowej? Ilu uczestnikoéw opuscito placowke i podjelo prace?” (s. 172).
Jednakze, moim zdaniem, warto juz na wstepie podejmowanej analizy wyraZnie
zaznaczy¢/poda¢ kryteria, wedtug ktérych bedzie dokonywana, ewentualnie wyodrebni¢
kwestie lub pyfania, wokol ktéx};ch poprowadzony zostanie wywod. Za warto$ciowy uznaje
ostatni podrozdzial: Pomysty na ulepszenie systemu wsparcia aktywnosci zawodowej wraz z
zaakcentowaniem alternatywnej sciezki realizacji dorostosci osob z niepelnosprawnoscig

intelektualng.



Kolejne dwa rozdzialy analityczne (4 i 5) odnoszg si¢ do przestrzeni, miejsc, spolecznego
swiata pracy, n?dawanych jej znaczen, postrzeganej roli w kreowanej dorostosci, tozsamosci
pracownikéw z niepetnosprawnoscia intelektualna. Zaprezentowano w nich analize danych
pozyskanych od tzw. aktoréw spolecznych, oséb kreujgcych te przestrzenie pracy: trenerow,
mentorow, osoby wspierajace oraz samych pracownikéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng. W nawiazaniu do wezesniejszych watpliwosci natury terminologicznej
ujawniajacych si¢ w czegsci metodologicznej monografii, w rozdziale 4 réwniez widoczna jest
pewna nickonsekwencja, mimo zaznaczajacych sie staran Autorki o podanie okreslen
definicyjnych podstawowych pojeé: przestrzeni, miejsca i $wiata spolecznego. Zwracam
uwage, iz w tej czgsci analitycznej juz na wstepie nakreslono pewne ramy i kategorie
analityczne, zgodnie z ktérymi zaprezentowano tresci problemowe wytonione z danych. To
obszerny, interesujacy fragment monografii, z wieloscig watkow, uzupelniajgcych sie i
pobocznych. Z racji réznorodnosci wyodrebnionych kategorii, sieci problematycznych,
mozna by oczekiwa¢ choéby syntetycznych podsumowan poszczego6lnych podrozdzialow, a
przede wszystkim calego rozdziatu. Z pewnoscig bardziej rozbudowane podsumowanie
calego rozdzialu (a nie jedynie kilkuzdaniowe — s. 357) prezentujacego tak liczne watki
problematyczne, skonkretyzowatoby ztozong strukturg analizowanych zagadnien. Rozdziat 5
odstaniajacy kolejne obszary analityczne jest ustrukturyzowany z nakre$leniem juz na wstepie
watkéw analitycznych: znaczen pracy, znaczen pracy wytwarzanych w kontekscie jej
indywidualnego do$wiadczenia, oceny wykonywanej pracy, zadaf pracowniczych
wykonywanych przez niepetnosprawnych pracownikéw, postrzegania siebie jako pracownika
przez osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng, percepcji wykonywanych zadan,
pojawiajacych si¢ trudnosci, $wiadomosci potrzebnego wsparcia czy procesu stawania sie
pracownikiem. Autorka na podstawie przywolywanych danych/zebranych do$wiadczen
wieloplaszczyznowo analizuje role pracy w zyciu osoby z niepetnosprawnoscia intelektualna,
rozpatruje réwniez emancypacyjny potencjal pracy uwzgledniajac perspektywe treneréw
pracy oraz koordynator6w wsparcia.

Rozdzial 6 (By¢ pracownikiem z niepetnosprawnosciq intelektualng we wspolczesnej
Polsce. Gra w/o emancypacje) prezentuje zbudowana teori¢ konstruujaca interpretacyjny
obraz przeanalizowanego zjawiska fenomenu pracy osob z niepetnosprawnoscia intelektualng
i jak okres$la sama Autorka ,stanowi swoisty patchwork, ktorego osig jest narracja o
emancypacji — to gra w/o emancypacje” (s. 19). W moim ogladzie, Autorka przedstawia
ukierunkowanq. dyskusj¢ nad pozyskanymi danymi, wyodrgbniajac bardziej uogdlnione

kategorie interpretacyjne analiz fenomenu pracy os6b z niepelnosprawnoscig intelektualng.
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Na podstawie wszystkich zrekonstruowanych doswiadczen, zaréwno pracownikow z
niepetnosprawnoscia intelektualng, jak i treneréw pracy, koordynator6w wsparcia, tworcow
spoltdzielni socjalnych, kierownikéw zakladéw aktywnosci zawodowej, realizatorow
projektow zatrudnienia wspomaganego, formuluje nadrzedny wniosek, ze fenomen pracy
0s0b z niepelnosprawnoscia intelektualng jest obszarem ludzkiej codziennej aktywnosci,
bedacym ,.grg w/o emancypacje, ktéra Jest zaréwno konieczna, jak i niemozliwa” (s. 392).
Autorka odwolujgc si¢ do réznych badaczy podejmuje probe wyjasnienia wlasnego
stanowiska wskazujgcego na emancypacj¢ jako zadanie konieczne, a jednoczesnie
niemozliwe. Przytaczajac argumenty odwoluje si¢ do skomplikowanej natury samego
zjawiska emancypacji oraz jego rozumienia w ramach koncepcji ,,pustego znaczacego™.
Wskazuje, ze znaczenia i praktyki oporu wylaniajace sie w narracji o0séb z
niepelnosprawnoscia intelektualna oraz oséb zaangazowanych w tworzenie miejsc pracy,
ktore mogg by¢ interpretowane jako gra w/o emancypacje, przyjmujg roézne kierunki,
uwarunkowane indywidualnie. Zwracajac uwage na zidentyfikowane paradoksy na
plaszczyznie praca — niepetnosprawnos¢ intelektualna — praktyki wlgczajaco-aktywizujace
zapytuje o opresyjne dzialania nieswiadomie realizowane w ramach emancypacji w obszarze
zatrudnienia i utrzymania pracy. Autorka na podstawie wylonionych watkow
problematycznych (kulisy-scena-do$wiadczenia aktoréw spofecznych) w interesujgcy sposob
prowadzi wywéd na temat polityki zatrudnienia i systemu wsparcia aktywno$ci zawodowej
0s0b z niepetnosprawnoscia intelektualng — na ile mamy do czynienia z polityka emancypacji,
a na ile dziataniami pozorowanymi? Prébuje rozstrzygaé, czy ma miejsce polityka réwnych
szans czy jednak polityka réznorodnosci? W kontekécie zalozen ekonomii spolecznej,
podejmuje interesujace dyskusje z ustaleniami, czy postulatami innych badaczy. Wysoko
oceniam wyrazanie wlasnego stanowiska, odwazne, krytyczne komentowanie zawartych w
dotychczasowej literaturze pogladéw, w tym odnoszacych si¢ do mozliwosci oséb z
niepetnosprawnoscia intelektuainq, czy pewnych praktyk realizowanych w ramach
zatrudniania wspomaganego. W spojnosci z zaprezentowanymi danymi i dokonang ich
analiza konstruuje ostatecznie, choé Jak podkresla z pewna niechecia, uogdlniong teze:
,»~doswiadczenie nieadekwatnosci i odrzucenia, wykluczenie z rynku pracy bedzie zawsze, gdy
czlowiek z niepelnosprawnoscia intelektualng bedzie cheial si¢ wpasowaé w tak postrzegane
kompetencje lub doréwna¢/konkurowaé z petnosprawnymi pracownikami” (. 437-438).
Wskazuje, ze stawanie si¢/bycie podmiotem pracy wyraza indywidualny projekt emancypacji,
»W  ktorym  opresyjne  praktyki upodobnienia  czy obrobka do bycia

normalnym/pelosprawnopodobnym zawsze poniosa porazke, bo zawsze ten upodobniony
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bedzie nie tak wydajny, nie tak produktywny™ (s. 440). Podobnych odston w grze w/o
emancypacj¢ w kontekscie pracy oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng Autorka
przywotuje wigcej, dowodzac swoich tez przez pryzmat réznorodnosci.

Podsumowujgc ocene monografii Niepetnosprawnosé intelektualna i praca. Gra w/o
emancypacjg zgloszonej jako podstawowe osiagnigcie w ubieganiu si¢ o stopien naukowy
doktora habilitowanego, uznajg, przy uwzglednieniu wskazanych mankamentow, czy
niescistosci, zwlaszcza w czesci metodologicznej, iz publikacja ta stanowi wkiad w r0zwoj
wiedzy na grumcie pedagogiki specjalnej, w tym szczegélnie w obszarze problematycznym
niepelnosprawnosci intelektualnej. Podjete w monografii niezwykle zlozone zagadnienie
zjawiska pracy osob z niepetnosprawnoscia intelektualng wpisuje sie w istniejacg w tym
zakresie luke poznawcza i jest swoista odpowiedzig na zapotrzebowanie badawcze. Tres¢
monografii poprzez rozbudowane analizy na trzech wzajemnie warunkujgcych  sie
plaszczyznach, odstania rzeczywiste sytuacje, problemy, paradoksy czy sprzecznosci
obrazujgce doswiadczenie pracy os6b z niepelnosprawnoscia intelektualng. Dostarcza tym
samym waznych przestanek do implikacji teoretycznych i praktycznych zwigzanych m.in. z

dorostoscig 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng.
2.2.0cena przedstawionego dorobku naukowego

Poza zgtoszonym do oceny gléwnym osiggnieciem naukowym, pozostale przedstawione
przez dr Agnieszke Woynarowska wyniki aktywnosci naukowej, przedstawiajg sie
nastgpujgco. Habilitantka w swoim dorobku naukowym posiada 33 publikacje, w tym 26
wydane po osiagnigciu stopnia naukowego doktora. Obejmujg one nastepujace pozycje: 3
monografie [w tym 1 zgloszona jako glowne osiggniecie w postepowaniu habilitacyjnym
(2020), 1 opracowana na podstawie rozprawy doktorskiej (2010), 1 napisana we
wspotautorstwie z J. Belzyt i J. Doroszuk (2015)], redakcje naukowa 2 toméw czasopisma
punktowanego (Niepetnosprawnosc. Dyskursy pedagogiki specjalnej), 4 rozdzialy w
recenzowanych monografiach zbiorowych oraz 17 artykuléw w recenzowanych czasopismach
naukowych. Przywolujqc wsl;aim'ki bibliometryczne zaznaczajace si¢ w czasie
przygotowywania Autoreferatu, liczba Cytowan publikacji wedhug bazy Google Scholar
wynosita 58, a indeks Hirscha (réwniez wedlug bazy Google Scholar) — 3. Habilitantka po
uzyskaniu stopnia doktora uczestniczyta w 29 konferencjach naukowych, w tym w 9
mi¢dzynarodowych oraz w 5 o charakterze szkoleniowym ukierunkowanym na popularyzacje

nauki.
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Oceniajgc p.rzedstawiony prze;z Habilitantke dorobek naukowy pod wzgledem ilosciowym
nie uznaj¢ go za imponujacy. Wyrazam réwniez swoj niedosyt zwigzany z publikacjami
obcojezycznymi, co moze zadziwiaé, zwazywszy na sygnalizowang w Autoreferacie bardzo
dobrg znajomos¢ jezyka angielskiego i czlonkostwo w mi¢dzynarodowych organizacjach (juz
od 2015 roku w ALTER: European Society for Disability Research) oraz aktywne
uczestnictwo w migdzynarodowych konferencjach. Z zadowoleniem przyjmuje zatem fakt
zgloszenia do opublikowania tekstu anglojezycznego (The employment policy and vocational
activity support system for people with intellectual disabilities in Poland. Alter, European
Journal of Disability Research, Special Issue Employment & Disability). Wyrazam nadzieje
na kontynuacje tej praktyki publikacyjnej. Zwracam rowniez uwage, iz sposrod 17
zgloszonych do oceny artykutéw, az 11 zostato opublikowanych w czasopi$mie wydawanym
w Uniwersytecie, w ktorym dr Agnieszka Woynarowska jest zatrudniona. Habilitantka jest
rowniez czlonkiem zespotu redakcyjnego tego czasopisma. Mozna by oczekiwaé znaczaco
wigkszej roéznorodnosci czasopism, w ktorych Habilitantka publikowalaby swoje
opracowania. I jeszcze jedno moje spostrzezenie na podstawie lektury artykuléw Habilitantki.
Zauwazalna jest w nich pewna, niekoniecznie pozytywna praktyka wyrazajgca sie w
powielaniu identycznego dlugiego fragmentu tekstu w kilku publikacjach. Zdaje sobie
sprawe, iz Habilitantka specjalizuje si¢ w problematyce dorostosci o0s6b =z
niepefnosprawnoscia intelektualna i swoje przemyslenia, opracowania pewnych watkéw,
aspektow zwigzanych z tym zagadnieniem formutuje autorsko, z wykorzystaniem wlasnego
stylu. Niemniej jednak nie popieram takich zabiegéw, by byly one kopig w kolejnych
publikacjach.

Podaje przyklad: ,,.Dorostos¢ przez andragogéw definiowana jest bardzo réznorodnie. M.
Malewski Wyr()znia trzy stanowiska definiujgce dorostos¢. Pierwsze ujmuje dorostos¢ jako:
stan spoleczny cztowieka, drugie jako proces rozwoju psychicznego i trzecie jako proces
spoteczno-kulturowy (Malewski, 1991, s. 24). Dorostos¢ definiowana jako stan spoleczny
czlowieka moze oznacza¢ wedlug Moscickiej ,,zdolnos¢ do samodzielnego zapewnienia sobie
bytu i do wykonywania zadan spotecznych (Moscicka, za Malewski 1991, s. 24). Dorostos¢
rozumiana jako proces rozwoju psychicznego Jest wigzana z wiasciwosciami psychicznymi
jednostki i traktowana jako calozyciowy proces rozwojowy. M. Malewski odwoluje si¢ tutaj
do trzech andragoglcznych koncepcp dorostosci.: C. C. Cogginsa, R. Urbanskiego oraz M. S.
Knowlesa. Coggms analizuje proces dorostosci na skali wzrost-regres. Przebieg tego procesu
odzwierciedla kompleks przyjmowanych postaw wobec: siebie, innych, zycia (uwazana za

kluczowa), wiedzy i procesu jej zdobywania. R. Urbanski traktuje dorostos¢ ..jako
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dynamiczny, calozyciowy proces osobowosciowego ,,stawania si¢” jednostki i analizuje go
jako system progresywnych zmian o charakterze spoteczno-moralnym (Malewski, 1991, s.
27). Punktem ,wyjscia tej koneepcji jest etyczny wymiar czlowicka »prostomyslnego”.
Urbanski wyréznia pewne typy dyspozycji osobowosciowych reprezentujacych dorostosé. Za
najbardziej istotne dla wizerunku czlowieka dorostego uznaje dziesieé dyspozycji
osobowos$ciowych: ,ciagla ekspansja milosci i ciepla zycia; niezalezno$¢ do petnienia roli
spolecznej; pogoda i spokoj wewnetrzny; poczucie wewnetrznej sity i mozliwosci
oddzialywania na innych; otwarto$¢ na doswiadczenie zyciowe innych i otaczajaca
rzeczywistos¢; uznanie wzajemnej zaleznosci jako esencji bytu ludzkiego; umiejetnosé
cieszenia si¢ cudzg rado$cig; umiejetnosé pelnego przezywania chwili; wiara w siebie i
innych; dziatanie w pelni spontaniczne” (Malewski 1991, s. 28). Inng wizje dorostosci
ukazuje M. S. Knowles, twierdzac, ,,ze jest ona finalnym rezultatem ciggu zmian i
przeksztalcen, Jaklm w procesne zyciowego dojrzewania ulegaja struktury psychiczne
jednostki” (Malewskl 1991, s. 29). Proces dojrzewania, ktory prowadzi do dorostosci, jest
procesem wieloptaszczyznowym i obejmuje calg egzystencje¢ czlowieka. Dorostos¢ rozumiana
jako proces spoteczno-kulturowy ujmowana jest »jako proces fizycznego, spolecznego i
psychicznego rozwoju czlowieka, ktéry obejmuje caty okres jego istnienia” (Malewski 1991,
s. 30). Stanowisko to ktadzie nacisk na role spoleczne jako zadania przeznaczone jednostce.
Miarg dorostosci jest zdolnosé cztowieka do samodzielnego ksztattowania wiasnego zycia w
taki sposob, aby efektywnie, spetniajgc formulowane wobec niego oczekiwania spoleczne,
dostarczato mu poczucia sensu jego egzystencji i bylo zrodlem indywidualnej satysfakcji
(Malewski 1991, s. 36)”. Tak duzy fragment tekstu pojawia si¢ w identycznej wersji w
réznych publikacjach [Zadania szkot przysposabiajgcych do pracy jako miejsc wsparcia
dorastania  mlodziezy z nie})elnosprawnoéciq intelektualng do bycia dorostym,
Niepelnosprawnos¢. Dyskursy pedagogiki specjalnej, 2014, nr 14, s. 165-166; Znaczenia
nadawane wsparciu w dorostosci i wlasnej w nim roli przez terapeutéw dorostych oséb z
niepelnosprawnosciq intelektualng, Niepetnosprawnos¢. Dyskursy pedagogiki specjalnej,
2014, nr 16, s. 176-177 (wsp6tautor J. Rzeznicka-Krupa); Teatr jako miejsce pracy dorostych
0s6b z zespolem Downa. Emancypacyjny potencjal projektu aktywizacji zawodowej
. Przystanek Szekspir”, Niepetnosprawnos¢. Dyskursy pedagogiki specjalnej, 2017, nr 25, s.
177-178 (wspétautor J. Rzeznicka-Krupa)]. Podobnych przykladéw mozna by poda¢ wigcej.
Jakosciowa wartos¢ publikacii dostrzegam w podejmowaniu rzadziej eksplorowanych
watkow problematycznych, w koncentracji na ujawnianiu rozumienia codziennosci osob z

niepelnosprawnoscia intelektualna, rozpatrywaniu  dorostosci w  kontekscie
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niepetnosprawnosci intelektualnej, w prowadzeniu wieloptaszczyznowego dyskursu nad
niepelnosprawnoscia i jej spolecznym wizerunkiem. Prezentowane zamysty badawcze
oceniam najwyzej, $wiadcza one o otwartodci i kreatywnosci poznawczej Habilitantki,
konsekwentnie zglebiajacej pewne zagadnienia i poruszajacej kolejne watki, wylaniajace sie z
poprzednich analiz. Wartosé publikacji upatruje réwniez w zauwazalnej znaczacej lacznosci
rozpatrywanych kwestii z prakiycznymi implikacjami. Tym samym wpisuja si¢ one w
autentyczny charakter stosowanej pedagogiki specjalne;j.

W dalszej czgsci recenzji odniose si¢ bardziej szczegbtowo do zainteresowan badawczych
Habilitantki, problematycznie spojnych, wskazujacych na wieloletnie dazenia do
prezentowania pewnych aspektow postrzegania niepetnosprawnosci, w tym intelektualnej
oraz wymiaréw funkcjonowania dorostych o0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng.
Konkretyzuja si¢ one w trzech obszarach problemowych: 1) Dyskursywne, spoleczno-
kulturowe konstrukcje zjawiska niepelnosprawnosci intelektualnej; 2) Wsparcie dorostosci z
niepetnosprawnoscia intelektualng.  Konteksty indywidualnych  do$wiadczen  oraz
instytucjonalne praktyki wsparcia; 3) Tozsamos$¢ pedagogiki specjalnej jako dyscypliny
osadzonej w paradygmacie krytyczno-emancypacyjnym. Wspélczesne kierunki badan w
obszarze europejskich Studiow o Niepelnosprawnosci.

Pierwszy z wyodregbnionych  obszaréw problematycznych stanowi kontynuacje
zainteresowan badawczych realizowanych w ramach opracowywania rozprawy doktorskiej.
Osadzony jest w poststrukturalnych teoriach dyskursu. Habilitantka swoje przedsigwzigcia
badawcze opiera na zatozeniu, iz dyskursywnosé niepetnosprawnosci oznacza, ze w
przestrzeni symbolicznej sg jej przypisywane okreslone znaczenia w zaleznosci od Sposobow
strukturyzacji pola znaczeniowego. Odwoluje sie réwniez do koncepcji spolecznego
interakcjonizmu oraz zalozen modelu kulturowego. Postuguje si¢ krytyczng analizg dyskursu.
W ramach tego obszaru badawczego Habilitantka przedlozyta do oceny 3 publikacje (dwa
rozdziaty w pra.cach zbiorowych oraz 1 artykul w czasopismie punktowanym).

Drugi obszar problematyczny dotyczacy wsparcia dorostosci z niepelnosprawnoscia
intelektualng odzwierciedlony jest w 6 artykulach. Habilitantka sprawdza i analizuje
mozliwosci kreowania roznorodnych praktyk wspierajacych realizowanie sie w dorostosci
przez osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng. Z réznych perspektyw eksploruje wsparcie
aktywnosci zawodowej, ksztalcenie w szkole przysposabiajacej do pracy, role terapeutow
dorostych 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng. W tym obszarze analiz dostrzegalne jest
Sciste nawigzanie do kontekstu polityczno-systemowego, rzeczywiscie realizowanych praktyk

wsparcia w ramach wdrazanych projektow. Habilitantka mocno akcentuje emancypacyjny
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potencjal aktywnosci zawodowej wyrazajacy dorostosé osoby z niepelnosprawnoscig
intelektualng. Przewazajaca czesé usytuowanych tutaj publikacji mozna okresli¢ jako swoiste
komunikaty z badan, jak sama Habilitantka okre$la ,.mini projekty badawcze stanowigce
rowniez miniaturg etnograficzng” (Autoreferat, s. 32). Dostrzegam ich warto$¢ poznawcza,
ale moim zdaniem, w szerszym zakresie zawieraja one odniesienia praktyczne, pozwalajace
na zobrazowanie rzeczywistych rozwigzan wsparcia stosowanych na plaszczyznie
edukacyjnej i zawodowe;j.

W trzecim obszarze problematycznym, niejako uzupetniajgcym, podejmowane sg watki
zwigzane z tozsamoscig pedago‘giki specjalnej rozpatrywanej w paradygmacie krytyczno-
emancypacyjnym. Jak sama Habilitantka wskazuje, zaznacza si¢ tutaj ubozszy zakres
publikacyjny, obejmujacy tylko dwa artykuly. Podejmuje w nich probe teoretycznego
namystu nad pedagogika specjalng jako dyscypling bazujaca na paradygmacie krytyczno-
emancypacyjnym oraz zalozeniach spolecznego i kulturowego modelu niepetnosprawnosci.
Akcentuje rowniez miejsce pedagogiki specjalnej w obszarze Studiéw o Niepelosprawnosci
(Disability Studies). Za interesujacy i plodny poznawczo uznaje¢ artykul pt. Pedagogika
specjalna i paradygmat myslenia krytycznego — o Jednej z mozliwych odston tozsamosci tej
dyscypliny (Studia z Teorii Wychowania, 2011, nr 2/3, s. 113-125). Przyjmujac stanowisko
wieloparadygmatycznosci pedagogiki i nawigzujgc do paradygmatu myslenia krytycznego
oraz zalozen pedagogiki emancypacyijnej, podejmuje wysilek ukazania idei krytyczno-
emancypacyjnych w pedagogice specjalnej. Wprawdzie zaprezentowane w artykule
argumenty nie stanowia zwartego, spdjnego stanowiska, niemniej jednak pozwalajg na
wysuwanie przestanek do rozumienia i dyskusji nad wlasnie taka wersja pedagogiki
specjalnej. Jako wartosciowy traktuje rowniez drugi z wymienionych w tym obszarze
artykulow: Europejskie studia nad niepelnosprawnosciq. Analiza wqtkéw badawczych i
obszaréw zainteresowann ALTER — European  Society for Disability Research
(Niepetnosprawnos¢. Dyskursy pedagogiki specjalnej, 2018, nr 32, s. 72-98). Publikacja
zawiera rezultaty analiz 200 migdzynarodowych wystapien konferencyjnych. Pomimo tego,
ze nie jest to artykul sensu stricte przegladowy, to jednak zaprezentowane sprawozdawczo
watki tematyczne podejmowane w obrgbie badan nad niepelnosprawnoscig przez szerokie
gremium badaczy, dostarczajg waznych informacji w zakresie aktualnych trendéw
badawczych i interpretacyjnych.

Przedstawiony dorobek pod wzgledem merytorycznym mozna okresli¢ jako interesujgcy
poznawezo 1 poszerzajgcy dotychczasowe ustalenia w obszarze dorostosci o0sob 7

niepetnosprawnoscig intelektualna. Ze wzgledu na poruszang problematyke mozna uznaé jego
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istotne znaczenie dla rozwoju wiedzy w obrebie pedagogiki specjalnej. W dalszym jej
rozwijaniu Habilitantka, moim zdaniem, powinna baczniej zwraca¢ uwage na to, by nie
powtarza¢ tych samych tresci w kolejnych opracowaniach, publikujac je w réznych

periodykach, w tym obcojezycznych.

3. Aktywno$¢ naukowa albo artystyczna realizowana w wigcej niz jednej uczelni,

instytucji naukowej lub instytucji kultury, w szczegllInosci zagranicznej

Habilitantka odnoszac si¢ do informacji dotyczacej aktywnosci naukowej albo
artystycznej realizowanej w wiécej niz jednej uczelni, instytucji naukowej lub instytucji
kultury, w szczegélnosci zagranicznej (s. 19), podata wykaz swoich publikacji, a takze
wskazala, iz uczestniczyla aktywnie w 38 konferencjach naukowych (29 po uzyskaniu stopnia
doktora), w 9 o charakterze miedzynarodowym. Podata réwniez liczbe cytowan wedtug bazy
Google Scholar (58) oraz indeks Hirscha (3). Nie ma natomiast informacji na temat
aktywnosci naukowej realizowanej w wiecej niz jednej uczelni. W dalszej czesci Autoreferatu
(s.37), dr Agnieszka Woynarowska wskazala, iz od 2015 roku jest czlonkiem ALTER —
European Society for Disability Research. Uczestniczyla aktywnie w czterech konferencjach

organizowanych przez to towarzystwo naukowe — w Paryzu, Sztokholmie, Lille i Kolonii.
4.0cena dorobku dydaktycznego, organizacyjnego oraz popularyzujacego nauke

Dr Agnieszka Woynarowska po uzyskaniu stopnia doktora prowadzila seminaria
licencjackie i magisterskie. Pod Jej kierunkiem w Uniwersytecie Gdanskim stopien licencjata
otrzymato 10 oséb, a stopieri zawodowy magistra — 80 osob, w Gdanskiej Wyzszej Szkole
Humanistycznej wypromowata 20 licencjatow, a w Ateneum Szkole Wyzszej — 20
licencjatéw oraz 40 magistrow. Realizowata liczne zajecia dydaktyczne na kierunku
pedagogika specjalna: Polityka spoleczna i wsparcie dla 0sob niepelnosprawnych; Promocja
aktywnosci i organizacje pozarzadowe na rzecz osob niepetnosprawnych; Praca z dorosla
osobg z ASD; Wsparcie w pracy i doradztwo zawodowe o0séb niepetnosprawnych;
Pedagogika 0s0b niepetnosprawnych ruchowo; Nowe ruchy spoleczne i aktywizm osob

niepetnosprawnych; Podstawy terapii zajeciowej; Pedagogika osob z niepelnosprawnoscia
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intelektualng; Praca z osobami niepetnosprawnymi; Poradnictwo, rehabilitacja spoteczna i
zawodowa. Prowadzone przez Habilitantke zajecia zostaly wysoko ocenione przez studentow.

Nalezy podkresli¢ zaangazowanie dr Agnieszki Woynarowskiej w prace na rzecz
kierunku studiéw — pedagogika specjalna. W latach 2010-2013 pracowala w Radzie
Programowej tegoz kierunku, koordynowata dziatania na rzecz tworzenia specjalnosciowych
efektow ksztalcenia dla specjalnosci: Rehabilitacja spoleczna i zawodowa z doradztwem.
Wspoluczestniczyta ponadto w opracowaniu koncepcji specjalnosci: Rehabilitacja i wsparcie
w dorostosci z terapig zajeciowq. Byta takze cztonkiem zespotu opracowujacego koncepcje 5-
letnich, jednolitych studiéw magisterskich na kierunku pedagogika specjalna.

Habilitantka prezentuje aktywng dziatalnosé organizacyjng. Czterokrotnie penila funkcje
opiekuna roku na studiéw I i II stopnia na kierunku pedagogika specjalna, angazowata sie w
prace rekrutacji na studia, od 2019 roku pekni funkcje pelnomocnika dziekana Wydzialu Nauk
Spofecznych ds. Os6b z Niepelnosprawnosciami. Uczestniczyta ponadto w organizacji
licznych konferencji i seminariéw naukowych.

W ramach osiggnig¢ popularyzujacych nauke nalezy wymieni¢ wystapienia dr Agnieszki
Woynarowskiej w konferencjach szkoleniowych. Od 2012 roku aktywnie wspélpracuje z
Gdynskim Pan}lerstwem na Rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia, Grupa IM+ oraz gdanska
Fundacjg Ja Tez. W obrgbie tego zaangazowania laczy wielotorowo dziatalno$¢ naukows z
konkretnymi, praktycznymi aktywnosciami, Jako cenne do$wiadczenie wskazuje
sporzadzanie  ekspertyz/opinii  niezbednych np. do uruchomienia eksperymentu

pedagogicznego oraz sprawowanie nad nim opieki merytoryczne;j.

Whiosek koncowy

Podsumowujac wszystkie elementy niniejszej recenzji, podkreslam: a) poznawcze i
spoleczne znaczenie podejmowanej przez Habilitantk¢ problematyki, z wyr6zniajacymi sie
implikacjami praktycznymi; b) wieloplaszczyznowe osiagnigcia dydaktyczne, organizacyjne
oraz ukierunkowane na spopulai'yzowanie wiedzy o osobach z niepelnosprawnoscia i ich
potencjale. Zgloszone do oceny publikacje spelniajg gléwne kryteria prac naukowych, choé¢
nie mozna pomingé zawartych w nich pewnych, wczesniej wskazanych, niescistosci czy
mankamentow.

Uwzgledniajac zawarte w recenzji konkluzje dotyczace monografii stanowigcej podstawe
ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora habilitowanego, przedstawiong ocen¢ dorobku
naukowego oraz dziatalnosci dydaktycznej, organizacyjnej i popularyzujacej nauke, a takze

wszelkie zgloszone uwagi krytyczne, stwierdzam, iz zgloszony przez Panig dr Agnieszke
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Woynarowska dorobek spelnia w wystarczajacym stopniu warunki nadania stopnia doktora
habilitowanego okreslone w ustawie - Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce z dnia 20
lipca 2018 roku. Wnioskuje o dopuszczenie Pani dr Agnieszki Woynarowskiej do dalszych
etapow postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk

spofecznych w dyscyplinie pedagogika.

e 3
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